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Musterprogramm für 
einen Workshop 

 

 

 

 

 

 

 

 

“Sensibilisierung von Lehrkräften für LGBTQIA+ und Impulse 

für mehr Inklusion und Diversität in der Bildung” 

 

Dieses Dokument schlägt eine Struktur für die Durchführung einer eintägigen Schulung 

für Lehrkräfte (in der Berufsbildung oder in der Erwachsenenbildung) vor, um sie für 

LGBTQIA+-Themen zu sensibilisieren und sie mit Wissen und praktischen Fertigkeiten 

auszustatten, um Inklusivität zu fördern, Konflikte zu bewältigen und vielfältige Lernende 

zu unterstützen. 
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Programm für einen ganztägigen Trainingsworkshop 
 

Zielgruppe: Lehr- und Verwaltungspersonal von weiterführenden Schulen, Berufsbildungs- und 

Erwachsenenbildungseinrichtungen 

 

Dauer: 7 Stunden (inklusive Pausen)  

 

Ziele: Ein tiefgehendes Verständnis von LGBTQIA+-Identitäten, Intersektionalität, Inklusion und 

Konfliktlösung mit Möglichkeiten für praxisnahe Aktivitäten, Diskussionen und 

Kompetenzentwicklung. 

 

Zeit Sitzungstitel Beschreibung 

09:00 – 

09:15 
Begrüßung und Einleitung 

Begrüßung, Überblick über die Tagesordnung, 

Einführung in das UNIQUE-Projekt und seine Ziele. 

09:15 – 

10:15 

Modul 1: LGBTQIA+ Identitäten im 

Klassenzimmer 

Überblick über Schlüsselkonzepte, inklusive 

Sprache, Lebensrealitäten von LGBTQIA+ 

Personen, EU-Kontext. 

10:15 – 

11:15 

Module 2: Intersektionalität in der 

Bildung 

Erforschung komplexer Identitäten, 

intersektioneller Diskriminierung und 

Auswirkungen auf den inklusiven Unterricht. 

11:15 – 

11:30 
Kaffeepause  

11:30 – 

12:30 

Module 3: Schaffung eines 

inklusiven Lernumgebung 

Praktische Strategien für die Inklusion, inklusive 

Materialien, sichere Räume, Instrumente zur 

Bedarfsanalyse. 

12:30 – 

13:30 
Mittagspause  

13:30 – 

14:30 

Module 4: Klassenzimmer-

Management und Konfliktlösung 

Präventionsstrategien, institutionelle 

Unterstützung, Umgang mit Zwischenfällen, aktive 

Verbündete werden 

14:30 – 

15:15 

Toolkit-Vorstellung: Tools für 

Multiplikator*innen der Vielfalt 

Die Präsentation des UNIQUE Toolkits: 

Kommunikationsleitfaden, 

Organisationsstrategien, Schulungsinstrumente. 

15:15 – 

15:45 

Interaktive Übungen und 

Reflexion 

Kooperative Lernaktivitäten oder Quiz zur 

Sicherung des Wissens; Teilen von Erfahrungen 

und strategische Planung. 

15:45 – 

16:00 
Schlusswort und Zertifikate 

Zusammenfassung, Schlussbemerkungen, 

Verteilung der Zertifikate, Feedback-Formulare. 
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Wichtige Hinweise für Moderator*innen: 

 

● Passen Sie das Tempo an das Engagement der Teilnehmer*innen und den 

Diskussionsverlauf an. 

● Fördern Sie einen urteilsfreien Raum für Austausch und Lernen. 

● Seien Sie darauf vorbereitet, auf heikle Fragen einzugehen und bei Bedarf weitere Fragen 

zu beantworten. 
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