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Outil de réflexion 

personnelle 

 
 
 
 
 

 

 

 
 
 

Permettons aux éducateurs de prendre conscience des défis des réalités 
auxquels sont confrontés les apprenants LGBTQIA+ en définissant des 

objectifs d'apprentissage personnels pour améliorer l'inclusion. 
L'objectif de cet outil est d'encourager les enseignants à examiner d'un œil critique leurs propres 

performances et pratiques, ainsi que leur propre impact. 

 
 

 

 



 
Intitulé de la formation : 
  
Nom de l'enseignant : 
  
Date de la formation : 
  
Objectifs d'apprentissage : 

●​  

●​  

●​  
 

1.​ Quels outils pédagogiques avez-vous utilisés ? 
 

●​  

●​  

●​  
 

2.​ Quels sont les outils pédagogiques qui vous ont semblé les plus pertinents ? 
 

●​  

●​  

●​  

 

3.​ Avez-vous constaté un manque d'outils pédagogiques ? Si oui, lesquels ? 
 

●​  

●​  

●​  

 



 
 

4.​ La formation a été:  
                                                                                                    
☐ Trop longue  

☐ Adequate  

☐ Trop courte  

 

5.​ La formation a-t-elle été dispensée conformément aux objectifs d'apprentissage ?     
                                                                         
☐ Oui  

☐ Non 

 

6.​ La formation s'est-elle déroulée conformément à la méthodologie prévue ? 
                ​                                                               
☐ Oui 

☐ Non 

 

7.​ La formation a-t-elle répondu aux attentes des participants ? 
 
☐ Oui     

☐ Non 

Si non, pourquoi ?  

………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………… 

 

8.​ La formation a-t-elle répondu aux questions des participants ?                                                           
☐ Oui 

☐ Non 

Si non, pourquoi ?  

………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

 



 
 

QUESTIONS OUI NON SI OUI, PRÉCISEZ 

Y a-t-il des questions en 
suspens ou des concepts à 
clarifier ? 

      

Est-il nécessaire d'organiser 
une session supplémentaire 
plus approfondie ? 

      

Le groupe a-t-il été activement 
impliqué ? 

      

Avez-vous rencontré des 
difficultés dans l'animation du 
groupe ? 

      

Avez-vous rencontré des 
difficultés lors des exercices 
pratiques ? 

      

 

9.​ Qu'avez-vous pensé de la logistique de la formation (description du module, 
accueil, matériel mis à disposition, lieu, etc.)  
 

●​  

●​  

●​  

 
10.​Pouvez-vous résumer votre impression générale sur le déroulement de la 

formation ?         ​  

 



 
………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………… 

 

 
 
 
 
 
 
 

Nous vous remercions de votre coopération ! 
Nous apprécierions vos commentaires. N'hésitez 
pas à envoyer ce rapport et les questionnaires de 

satisfaction des participants par courrier électronique 
à l'adresse suivante 

 unique.erasmusplus@gmail.com   
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